
Documento Técnico – Calculadora de ROI PASMI

Programa de Assistência em Saúde Mental Integrada (PASMI)

Este documento apresenta a metodologia técnica utilizada na Calculadora de ROI do PASMI. A
ferramenta foi desenvolvida para estimar o impacto financeiro da implementação de um programa
estruturado de saúde mental nas organizações, considerando três vetores principais de custo
organizacional: absenteísmo, turnover e presenteísmo.

1. Objetivo da Calculadora

A Calculadora de ROI tem como finalidade demonstrar de forma objetiva e quantitativa o retorno
financeiro potencial da adoção do PASMI pelas empresas. A metodologia permite que gestores de
RH, diretores financeiros e lideranças empresariais visualizem o impacto econômico de programas
de assistência em saúde mental dentro da estrutura organizacional.

2. Variáveis Utilizadas no Modelo

Variável Descrição

Número de colaboradores Total de funcionários ativos na empresa

Salário médio mensal Média salarial utilizada para cálculo de custo produtivo

Turnover anual Percentual médio de substituição de colaboradores por ano

Dias de ausência Número médio de dias de afastamento por colaborador ao ano

Preço PASMI por colaborador Valor mensal por colaborador definido conforme escala contratual

3. Componentes do Cálculo de ROI

O modelo considera três componentes principais de impacto financeiro: Absenteísmo: redução
estimada de faltas e afastamentos associados a sofrimento emocional.

Turnover: redução na rotatividade de colaboradores, considerando custos de recrutamento,
treinamento e substituição de mão de obra.

Presenteísmo: aumento da produtividade decorrente da melhoria do bem-estar psicológico dos
colaboradores.

4. Fórmulas Utilizadas

Custo de Absenteísmo:
Colaboradores × Dias de ausência × (Salário mensal / 22)



Custo de Turnover:
Colaboradores × Taxa de turnover × (Salário anual × multiplicador de reposição)

Ganho de Produtividade:
Folha salarial anual × percentual de ganho de produtividade

ROI:
(Economia Total – Custo Anual do PASMI) / Custo Anual do PASMI

5. Estrutura de Precificação Utilizada na Simulação

A calculadora utiliza a seguinte estrutura de precificação padrão: • Até 300 colaboradores: R$
49,90 por colaborador/mês • Acima de 300 colaboradores: R$ 39,90 por colaborador/mês A
ferramenta também permite ajuste manual de preço em casos de negociação institucional.

6. Limitações e Premissas

Os resultados apresentados pela calculadora são estimativas baseadas em parâmetros médios de
mercado e premissas conservadoras. O retorno financeiro real pode variar conforme: • perfil
psicossocial da organização • nível de adesão dos colaboradores ao programa • políticas internas
de gestão de pessoas • maturidade organizacional em saúde mental

7. Aplicação Estratégica

A Calculadora de ROI do PASMI é utilizada como ferramenta de apoio para tomada de decisão
estratégica por empresas, sindicatos e instituições que buscam implementar programas
estruturados de saúde mental no ambiente corporativo. Além da estimativa financeira, o PASMI
oferece indicadores contínuos de risco psicossocial e relatórios institucionais que auxiliam
empresas no cumprimento das exigências relacionadas à gestão de saúde mental no trabalho.


